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みなさまの就労の応援をしています 

 

 

 
 

西宮市では就労、仕事に関する様々な窓口を開設しております。お気軽に 

ご利用ください。 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

主に働きたい女性などを対象に、就労に関する相談や職業の紹介などを行っています。 

主な支援内容：女性就職支援ナビゲーターによる職業相談や仕事の紹介 

ハローワーク求人検索端末による全国の求人情報の閲覧 

応募書類の添削などの職業相談  など 

場 所：西宮市高松町４番８号 プレラにしのみや４階 

開 所 日 時：月曜日～金曜日の午前９時から午後５時まで（祝日・年末年始を除く） 

連 絡 先：０７９８－６８－１０２１ 

しごとサポートウェーブにしきた 

働くことについてさまざまな悩みを抱えている１５歳から３９歳までの若者の皆さ

んやその家族を対象に、専門的な知識を持つスタッフを配置し、職業的自立を支援し

ます。 

主な支援内容：進路についての総合相談 

          キャリア・コンサルタントによる進路相談 
（月・水・金曜日午後 1 時から午後 5 時まで） 

          臨床心理士など専門スタッフによる心理カウンセリング 
（月 2 回午後 1 時から午後 5 時まで） 

場 所：西宮市松原町２番３７号 西宮市立勤労会館１階 

開 所 日 時：月曜日～金曜日・第２土曜日の午前 9 時 30 分から午後６時まで 

（祝日・年末年始を除く） 

連 絡 先：０７９８－３１－５９５１ 
 

西宮若者サポートステーション 

 

 

４０歳以上の求職者の方に、転職や再就職などに関する相談のほか、就職に関するさ

まざまな情報提供を行っています。 

主な支援内容：就職に関する悩みや不安の相談 

応募書類の作成 

模擬面接の実施など 

場    所：西宮市松原町２番３７号 西宮市立勤労会館１階 

開 所 日 時：月・火・木・金・土曜日の午前１０時から午後６時まで 

（祝日・年末年始を除く） 

連 絡 先：０７９８－３８－８３２１ 

西宮市中高年しごと相談室 
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お問合せは、ハローワーク西宮  TEL：０７９８－７５－６７１４ 
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☆ 第３９回ボウリング大会 ☆ 

(平成 3１年２月３日) 

参加チーム：27 チーム 

優 勝    阪急電鉄労働組合 

準優勝  阪神電気鉄道労働組合 

☆ 第２１回サッカー大会 ☆ 

(平成 30 年１２月２日～１６日) 

参加チーム：４チーム 

優 勝  西宮教職員労働組合   

準優勝  阪神電気鉄道労働組合 

 

                                                               

 

平成 31 年 1 月 29 日（火）男女共同参画セン

ターウェーブプレラにしのみやにおいて就職面

接会を開催しました。 

西宮市内の企業を中心に１２社が面接ブース

を開設されたのに対し、５７名の求職者の方々が

参加されました。 

 

 

主催：ハローワーク西宮・兵庫労働局・西宮市 

 

 
 

 

（サッカー・ボウリング） 
 市内事業所で働く勤労者を中心に結成されたチームによる勤労者スポーツ大会が、西宮

市・西宮労働者福祉協議会の共催により行われ、それぞれの大会において優勝を目指し、白

熱した試合が繰り広げられました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中小企業就業者確保支援事業（中小企業奨学金返済支援制度） 

若手社員の奨学金返済支援を行う 

中小企業に助成します！ 

                   
 

 

 

従業員の奨学金返済負担軽減制度を設けている中小企業に対して、その負担額の一部を補助します。

お問合せは、 兵庫県雇用開発協会 TEL：０７８－３６２－６５８３ 

西宮市勤労者スポーツ大会が行われました 

☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆ 

 

☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆☆ 

兵庫県、神戸市、姫路市、尼崎市、明石市及び西宮市では、中小企業の人材確保や 

若年者の県内就職・定着を図るため、若手社員の奨学金返済を支援する中小企業への 

補助制度を平成 28 年度に創設しました。若手人材の確保定着にぜひご活用ください。 
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 お問合せは、独立行政法人 高齢・障害・求職者雇用支援機構 兵庫支部高齢・障害者業務課  

 TEL ： ０６－６４３１－８２０１  
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お問合せは、兵庫県働き方改革推進支援センター   

TEL：０７８－８０６－８４２５ 
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毎年 3 月 8 日は『国際女性デー』です。1904 年 3 月 8 日にアメリカ・ニューヨークで婦人参

政権を求めたデモが起源となり、1910 年のコペンハーゲンでの国際社会主義会議にて「女性の政

治的自由と平等のために戦う日」と提唱したことから始まりました。 

（ハッピーウーマンオンラインより引用 https://happywoman.online/useful/iwd/） 

 

日本で普通選挙が実現したのは 1925 年ですが、当時は男性のみ参政権が認められており、女性

の参政権は認められていませんでした。その後、女性の参政権運動や第二次世界大戦を経て、1945

年に日本でも女性の参政権が認められるようになりました。そして翌年の衆議院選挙では 39 名（全

体の 8.4％）の女性議員が誕生し、日本は名実ともに女性の政治参加を遂げることができました。 

それから約 70 年、昭和から平成にかけて目まぐるしいスピードで社会全体が変化を遂げました

が、2017 年の衆議院選挙における女性議員の数は 47 人（全体の 10.1％）に留まっています。

また、最新の IPU 調査1（2018 年 9 月 1 日付け）によると、国会（第 1 院）における女性議員数

で、日本は世界 193 カ国のうち 161 位であり、世界と比較しても女性の政治参加が進んでいない

のです。 

何故、日本で女性の政治参加が進まないのか。私たちは男性が 400 人、女性が 50 人の国会中継

を見ても違和感を覚えることはないかもしれません。しかし、女性が 400 人、男性が 50 人の国会

中継を見たら驚くのではないでしょうか。「政治は男のもの」という思い込みが私たちの頭の中にあ

るのかもしれません。 

性別にとらわれることなく、自らの意志によってあらゆる分野において能力を活かすことができ、

社会全体の利益を享受し、共に責任を担うことが男女共同参画社会です。 

その社会の枠組みを作る政治の分野において、女性の参画が進んでいないことを受けて、2018

年 5 月 23 日に「政治分野における男女共同参画推進に関する法律」が施行されました。

(http://www.gender.go.jp/policy/seijibunya/index.htm） 

2019 年 4 月に行われる兵庫県議会議員選挙、西宮市議会議員選挙は、同法が施行されて行われ

る初めての全国統一地方選挙であり、政治分野における男女共同参画という視点からもその結果が

注目されます。 
1 IPU（列国議会同盟） 世界の平和と協力および議会制民主主義の確立を目的に活動する国際組織。 

                                                   
 

 

https://happywoman.online/useful/iwd/
http://www.gender.go.jp/policy/seijibunya/index.htm

